STATUTEN DES VEREINS
,verein zur Forderung der
Kremstaler Technischen Lehrakademie — KTLA®

§1 Name, Sitz und Tatigkeitsbereich

1.

Der Verein fuhrt den Namen "Verein zur FoOrderung der Kremstaler-
Technischen-Lehrakademie — KTLA"

2. Das Geschdaftsignr beginnt am 1. August und endet am 31. Juli des
Folgejahres
3. Er hat seinen Sitz in 4560 Kirchdorf/Krems und erstreckt seine Tatigkeit auf den
Bezirk Kirchdorf und Umgebung.
4. Die Erichtung von Zweigvereinen ist nicht beabsichtigt
§2 Zweck
1. Der Verein verfolgt ausschlieBlich gemeinnutzige Ziele und bezweckt in der
ersten Stufe die Bundelung der Interessern von Kirchdorfer Unternehmen zur
Grindung der Kremstaler Technischen Lehrakademie - KITLA, in der
Folgestufe nach der Grundung die Forderung, Unferstutzung und den
Betriebb der KTLA.
2. Insbesondere bestehen die Ziele des Vereins in

e Bundelung der Interessen von Betrieben des Bezirkes Kirchdorf an der
Ausbildungsstatte

o Koordination / Begleitung des Grundungsprozesses

. Offentlichkeitsarbeit

o Mitwirkung bei der Anpassung des Lehrplanes an betriebliche

Notwendigkeiten

Mittelaufloringung

Finanzierung und/oder Forderung der technischen Ausstatfung der KTLA

Bereitstellen von Betriebseinrichtungen

Bereitstellung von Lehrkraften

Forderung und Unterstltzung von Schilern

e Forderung der Beziehungen zwischen Wirtschaft und Schule

3. Die Tatigkeit des Vereins ist nicht auf Gewinn aufgebaut.

§3 Mittel zur Erreichung des Vereinszweckes

Die Mittelauflringung zur Finanzierung des Vereinszwecks erfolgt tber:

ok

1. Mitgliedsbeitrage, Spenden, sonstige Zuwendungen und ErfrGge
2.
3. Beitrdge und Forderungen des Bundes, des Landes OberGsterreich und der

Forderungs- und Projektmittel aus zweckgewidmeten Fonds

Europdischen Union
Regionale Beitradge (Gemeinden, Interessensvertretungen etc.)
Einnahmen aus Veranstaltungen und der gesamten Vereinstatigkeit



§4 Arten der Mitgliedschaft

4.

1. Der Verein hat ordentliche, auBerordentliche und Ehrenmitglieder.
2.
3. AuBerordentliche Mitglieder sind solche, die die Vereinstatigkeit vor allem

Ordentliche Mitglieder sind jene, die sich voll an der Vereinsarbeit beteiligen.

durch Zahlung eines erndhten Mitgliedsbeitrages fordern.
Ehrenmitglieder sind Personen, die hiezu wegen besonderer Verdienste um
den Verein ernannt werden.

§5 Erwerb der Mitgliedschaft

1.

2.

Mitglieder des Vereins konnen alle physischen und juristischen Personen sein,
die sich mit den Zielsetzungen des Vereines identifizieren.

Uber die Aufnahme von ordentlichen und auBerordentlichen Mitgliedern
entscheidet der Vorstand. Die Aufnahme kann ohne Angabe von Grunden
verweigert werden.

Bis zur Entstehung des Vereins erfolgt die vorlaufige Aufnahme von
ordentlichen und auBerordentlichen Mitgliedermn durch die Vereinsgrinder, im
Fall eines bereits besteliten Vorstandes durch diesen. Diese Mitgliedschaft
wird erst mit Bestehen des Vereins wirksam. Wird ein Vorstand erst nach
Entstehung des Vereins bestellt, erfolgt auch die Aufnahnme ordentlicher und
auBerordentlicher Mitglieder bis dahin durch die Grunder des Vereins.

Die Emennung zum Ehrenmitglied erfolgt auf Antrag des Vorstandes durch die
Generalversammlung.

§6 Beendigung der Mitgliedschaft

1.

Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod, lbei juristischen Personen und
rechtsfGhigen Personengesellschaften durch Verlust der Rechtspersonlichkeit,
durch freiwilligen Austritt, und durch Ausschluss.

Der Austritt erfolgt durch eine schriftliche ErklGrung gegenuber dem Vorstand,
der Austritt ist nur zum Ende des Geschdftsjahres unter Einhaltung einer Frist
von sechs Monaten zul@ssig. Im Falle eines Austrittes kann eine Ruckzahlung
der geleisteten Beitrdge nicht verlangt werden.

Ein Mitglied kann nur nach vorangegangener Anhorung bei Zutreffen der
AusschlieBungsgrunde durch die Generalversammliung  ausgeschlossen
werden.

AusschlieBungsgrinde sind grobe VerstoBe gegen die Safzung und gegen
gefasste  Beschlusse sowie sonstige gQrobe VerstOBe gegen die
Vereinsinteressen oder die Unterlassung der Beifragszahlungen trotz
zweifacher Mahnung.

Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kann aus den im Absatz 3.
genannten Grunden von der Generalversammlung Uber Anfrag des
Vorstandes beschlossen werden.

§7 Rechte und Pflichten der Mitglieder



. Die Mitglieder sind berechtigf, an allen Veranstaltungen des Vereins

teilzunehmen und die Einrichtungen des Vereins zu beanspruchen. Das
Stimmrecht in der Generalversammliung sowie das akfive und passive
Wahlrecht steht nur den ordentlichen und den Ehrenmitgliedern zu.

Jedes Mitglied ist berechtigt, vom Vorstand die Ausfolgung der Statuten zu
verlangen.

Mindestens ein Zehntel der Mitglieder kann vom Vorstand die Einberufung
einer Generalversammliung verlangen.

Die Mitglieder sind in jeder Generalversammlung vom Vorstand Uber die
Tatigkeit und finanzielle Gebarung des Vereins zu informieren. Wenn
mindestens ein Zehntel der Mitglieder dies unter Angabe von Grunden
verlangt, hat der Vorstand den betreffenden Mitgliedemn eine solche
Information auch sonst binnen vier Wochen zu geben.

Die Mitglieder sind vom Vorstand Uber den gepruften Rechnungsabschluss
(Rechnungslegung) zu informieren. Geschienht dies in der
Generalversammliung, sind die Rechnungsprufer einzubinden.

Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins nach Kraften zu
fordern und alles zu unterlassen, wodurch das Ansehen und der Zweck des
Vereins Abbruch erleiden konnte. Sie haben die Vereinsstafuten und die
Beschlusse der Vereinsorgane zu beachten. Die ordentlichen und
auBerordentlichen  Mitglieder sind  zur  punktichen  Zahlung der
Mitgliedsbeitrdge in der von der Generalversammlung beschlossenen Hohe
verpflichtet,

§8 Vereinsorgane

Organe des Vereines sind:
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Generalversammliung
Vorstand
Rechnungsprufer
Beirat

Schiedsgericht

§9 Die Generalversammiung

1.

2.

Die ordentliche Generalversammlung ist einmal jahrlich im Juli vom Vorstand
einzuberufen.

Eine auBerordentliche Generalversammiung findet auf
a. Beschluss des Vorstands oder der ordentlichen Generalversammiung,

b. schriftichen Antrag von mindestens einem Zehntel der Mitglieder,
c. Verlangen der Rechnungsprufer (§ 21 Abs. 5 erster Satz VereinsG),



d. Beschluss der/eines Rechnungsprifer/s (§ 21 Abs. 5 zweiter Safz
VereinsG, § 11 Abs. 2 dritter Satz dieser Statuten),

e. Beschluss eines gerichtlich bestellten Kurators (§ 11 Abs. 2 letzter Satz
dieser Statuten)

3. binnen vier Wochen statt.

4. Sowohl zu den ordentichen wie auch zu den auBerordentlichen
Generalversammliungen sind alle Mitglieder mindestens zwei Wochen vor
dem Termin schriftlich, miftels Telefax oder per E-Mail (an die vom Mitglied
dem Verein bekanntgegebene Fox-Nummer oder E-Mail-Adresse)
einzuladen. Die Anberaumung der Generalversammlung hat unter Angabe
der Tagesordnung zu erfolgen. Die Einberufung erfolgt durch den Vorstand
(Abs. 1 und Abs. 2 lit. a — c), durch die/einen Rechnungsprufer (Abs. 2 lit. d)
oder durch einen gerichtlich besteliten Kurator (Abs. 2 lit. d).

5. Antrage zur Generalversammlung sind mindestens drei Tage vor dem Termin
der Generalversammliung beim Vorstand schriftlich, mittels Telefax oder per E-
Mail einzureichen.

6. GUltige Beschlusse - ausgenommen solche Uber einen Anfrag auf
Einberufung einer aulBerordentlichen Generalversammiung — konnen nur zur
Tagesordnung gefasst werden.

7. Bei der Generalversammliung sind alle Mitglieder teilnahmeberechtigt.
Stimmlberechtigt sind nur die ordentlichen und die Ehrenmitglieder. Jedes
Mitglied hat eine Stimme. Die Ubertragung des Stimmrechts auf ein anderes
Mitglied im Wege einer schriftichen Bevollmachtigung ist zulassig.

8. Die Generalversammlung ist ohne Rucksicht auf die Anzahl der Erschienenen
eschlussfahig.

9. Die Wahlen und die Beschlussfassungen in der Generalversammlung erfolgen
in der Regel mit einfacher Mehrheit der abgegebenen gultigen Stimmen.
BeschlUsse, mit denen das Statut des Vereins gedndert oder der Verein
aufgelost werden soll, bedurfen jedoch einer qualifizierten Mehrheit von zwei
Dritteln der abgegelbenen gultigen Stimmen.

10.Den Vorsitz in der Generalversammlung fuhrt der/die Obmann/Obfrau, in
dessen/deren Verhinderung sein/e/inr/e Stellvertreter/in. Wenn auch diese/r
verhindert ist, so fuhrt das an Jahren dlteste anwesende Vorstandsmitglied
den Vorsitz.

§10 Aufgaben der Generalversammlung

Der Generalversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:
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Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichtes und des
Rechnungsabschlusses

Beschlussfassung Uber den Jahresvoranschlag

Wahl und Enthelbbung der Mitglieder des Vorstandes

Wahl und Enthelbbung der Mitglieder des Beirates

Wahl des/der Vorsitzenden des Schiedsgerichtes und eines Stellvertreters
Entlastung des Vorstandes

Einsetzung eines Beirates gem. § 16

Festsetzung der Mitgliedsbeitrage fur ordentliche und fordermnde Mitglieder
Verleinung und Aberkennung der Enrenmitgliedschaft

10 Entscheidung Uber den Ausschluss von Mitgliedern
11.Beschlussfassung Uber Statutendnderung und die freiwillige Auflosung des

Vereines

12.Beschlussfassung Uber Antrdge der Mitglieder
13.Beratung Uber sonstige auf der Tagesordnung stehende Fragen.

§11 Vorstand

1.

2.

8.

9.

Der Vorstand bestent aus dem/der Obmann/Obfrau sowie den beiden
Stellvertretern.

Dem Vorstand gehdren weiters der/die SchriftfUhrerin und der/die Kassierln
sowie deren Stellvertreter an.

Der Vorstand kann einen/eine Geschdaftsfuhrerin bestellen, der diesem/diese
mit Sitz und Stimme angehort.

Die Mitglieder des Vorstandes werden von der Generalversammlung fur eine
Funkfionsdauer von einem Jahr gewdahlt. Die Funktionsperiode dauert aber
jedenfalls bis zur Wahl eines neuen Vorstandes. Die Wiederwahl eines
Mitgliedes in den Vorstand ist moglich.

Die Stellvertreterinnen verreten den/die Obmann/Obfrau bei Verhinderung in
der Reinenfolge inrer Berufung.

Der Vorstand hat bei Ausscheiden eines gewdhlten Mitgliedes das Recht, an
seiner Stelle ein anderes wahlbares Mitglied zu kooptieren, wozu die
nachtrgliche Genehmigung in der nachstfolgenden Generalversammiung
einzuholen ist. Bei Ausscheiden des/der Obmanns/Obfrau oder eines
Stellvertreters ist jedoch unverzuglich eine Ersatzwahl vorzunehmen.

Der Vorstand fasst seine Beschlusse bei Anwesenheit von mindestens der
Halfte der Mitglieder mit einfacher Stimmenmehrheit. Bei Stimmengleichheit
gibt die Stimme des/der Vorsitzenden oder eines Stellvertreters den Ausschlag.
Der/die Obmann/Obfrau kann anordnen, dass die Vorstandsmitglieder UGber
eine dringende Angelegenheit im Umlaufverfahren schriftlich abstimmen.
AuBer durch den Tod und Ablauf der Funktionsperiode erlischt die Funkfion
eines Vorstandmitgliedes durch Enthebbung oder Ruckiritt,

10.Die Generalversammliung kann den gesamten Vorstand oder einzelne

Mitglieder des Vorstandes mit Zweidrittelmehrheit der abgegebenengultigen
Stimmen entheben.

11.Die Vorstandsmitglieder kbnnen jederzeit schrifflich inren Rucktritt erkiaren. Die

Rucktrittserklarung ist an den Vorstand, im Falle des RUcktrittes des gesamten
Vorstandes an die Generalversammliung zu richten und wird mit Einlangen
der Geschdftsstelle des Vereines wirksam.



§12 Aufgaben des Vorstandes

Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereines. Inm kommen alle Aufgaben zu, die
nicht durch die Statuten einem anderen Vereinsorgan zugewiesen sind. In seinen
Wirkungsbereich fallen insbesondere folgende Angelegenheiten:

1.
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Erstellung eines Jahresvoranschlages sowie Abfassung des
Rechenschaftsberichtes und des Rechnungsalbschlusses

Vorbereitung der Generalversammliung

Einberufung der ordentlichen und aulerordentlichen Generalversammliung
Verwalfung des Vereinsvermogens

Aufnahme von Vereinsmitgliedern

Bestellung und Enthebung des/der  GeschdftsfUhrer/s/in sowie
PersonalmaBnahmen fur das ubrige Personal

Aufsicht Uber die Geschdftsstelle des Vereines

Erlassung einer Geschaftsordnung

Umsetzung der Ziele gemal § 2

§13 Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder

1.

Dem/der Obmann/Obfrau obliegt die Vertretung des Vereines nach aulBen.
Schriffiche, den Verein verpflichtende Urkunden sind vom/von der/
Obmann/Obfrau und  einem  Vorstandmitglied, in  finanziellen
Angelegenheiten vom/von der/ Obmann/Obfrau und dem /der Kassierln oder
einem beauftragten Vorstandsmitglied zu unterfertigen.

Der/die Obmann/Obfrau fuhrt den Vorsitz in der Generalversammliung und im
Vorstand. Bei Gefahr in Verzug ist er/sie berechtigt, in Angelegenheiten, die in
den Wirkungsbereich des Vorstandes fallen, in eigener Verantwortung
selbstondig Anordnungen zu freffen; diese bedurfen jedoch der
nachtraglichen Genehmigung durch den Vorstand.

Der/die SchriftfUhrerin hat far die ordnungsgemale Fuhrung der Protokolle der
Generalversammlung und des Vorstandes zu sorgen.

Der/die Kassierln ist fUr die ordnungsgemdaBe Geldgebarung des Vereines
verantwortlich.

Dem/der Geschdftsfuhrerin obliegen die laufenden Vereinsgeschdafte, die
ihm/ihr nach der Geschaftsordnung und nach den Richtlinien und Weisungen
des/der Obmanns/obfrau Uberragen sind. Er/sie kann im Rahmen seinetr/inrer
Kompetenzen Schriftsticke alleine zeichnen. Er/sie ist dem Vorstand fur die
GeschdaftsfUhrung verantwortlich. Er/sie ist der/die unmitteloare Vorgesetzte
der Angestellten des Vereines. Bei Kundigung und Einstellungen bedarf er
jedenfalls des Einvernehmens mit  dem/der Obmann/Obfrau. Bei
Nichteinigung entscheidet der Vorstand.

§14 Die Rechnungsprufer

1.

Zwei Rechnungspruferlnnen werden von der Generalversammlung auf die
Dauer von einem Jahr gewadnlt. Wiederwahl ist moglich. Die
Rechnungspruferinnen  durfen  keinem Orgon - mit  Ausnahme der



Generalversammliung — angehoren, dessen Tatigkeit Gegenstand der Prafung
ist.

Den Rechnungsprufern obliegt die laufende Geschdaffskonfrolle sowie die
Prufung der Finanzgebarung des Vereins im  Hinblick auf die
OrdnungsmaRigkeit der Rechnungslegung und die statutengemdale
Verwendung der Mittel. Der Vorstand hat den Rechnungsprufern die
erforderlichen Unterlagen vorzulegen und die erforderlichen Auskunfte zu
erteilen. Die Rechnungsprufer haben dem Vorstand uber das Ergebnis der
Prafung zu berichten.

Rechtsgeschdfte zwischen Rechnungsprufern und Verein bedurfen der
Genehmigung durch die Generalversammiung. Im Ubrigen gelten fur die
Rechnungspruferinnen die Bestimmungen des § 11 Abs. 8 bis 10 sinngemaR.

§15 Das Schiedsgericht

1.

Zur Schlichtung von dallen aus dem Vereinsverhdltnis entstehenden
Streitigkeiten ist das vereinsinterne Schiedsgericht berufen. Es ist eine
~chlichtungseinrichtung® im Sinne des Vereinsgesetzes 2002 und kein
Schiedsgericht nach den §§ 577 ff ZPO.

Das Schiedsgericht setzt sich aus drei ordentlichen Vereinsmitgliedem
zusammen. Es wird derart gebildet, dass ein Streiffeil dem Vorstand ein
Mitglied als Schiedsrichter schriftich namhaft macht. Uber Aufforderung durch
den Vorstand binnen sieben Tagen macht der andere Streitteil innerhallb von
14 Tagen seinerseits ein Mitglied des Schiedsgerichts namhaft. Nach
Verstndigung durch den Vorstand innerhalb von sieben Tagen wdahlen die
namhaft gemachten Schiedsrichter binnen weiterer 14 Tage ein drittes
ordentliches Mitglied zum/zur Vorsitzenden des Schiedsgerichts. Bei
Stimmengleichheit entscheidet unter den Vorgeschlagenen das Los. Die
Mitglieder des Schiedsgerichts durfen keinem Organ — mit Ausnahme der
Generalversammiung — angehoren, dessen Tadfigkeit Gegenstand  der
Streitigkeit ist.

Das Schiedsgericht fallt seine Entscheidung nach Gewahrung beiderseitigen
Gehors  bei  Anwesenheit  aller  seiner  Mitglieder mit  einfacher
Stimmenmehrheit. Es entscheidet nach bestem Wissen und Gewissen. Seine
Entscheidungen sind vereinsintern endgultig.

§16 Der Beirat

1.

Zur Beratung und Unterstutzung des Vereines und seiner Organe in allen
Angelegenheiten kann ein Beirat aus Experten, FOrderemn und Freunden
eingesetzt werden.

Der Beirat wahlt aus seiner Mitte eine/n Prasidenten/in, der/die die Sitzungen
einberuft und in diesen den Vorsitz fahrt. Im Falle seiner Verhinderung kann ein
anderes Mitglied mit der Vorsitzfuhrung beauftragt werden.
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Aus wichtigen Grunden ist auf Verlangen von 3 Beiratsmitgliedern eine Sitzung
innerhallo von 4 Wochen einzuberufen.

Der Beirat kann im Bedarfsfalle auch vom Vorstand einberufen werden.

Dem Beirat sind inbesonders folgende Aufgaben vorbehalten:

e Lobbyingaktivitten bei Bund, Land, Gemeinden und Offentlichen
Instifutionen

e Mitwirkung bei der Mittelaufbringung fur Forderungen, Subventionen,
Spenden

e Genehmigung des von der Generalversammliung vorgelegten
Tatigkeitsoerichtes

e Forderung der Beziehungen zwischen Wirtschaft und Schule

§17 Auflésung des Vereines

1.

Die freiwillige Auflosung des Vereins kann nur in einer Generalversammliung
und nur mit Zweidrittelmehrheit der abgegebenen gultigen Stimmen
eschlossen werden.

Diese Generalversammlung hat auch — sofern Vereinsvermogen vorhanden
ist — Uber die Abwicklung zu beschlieBen. Insbesondere hat sie einen
Abwickler zu berufen und Beschluss daruber zu fassen, wem dieser das nach
Abdeckung der Passiven verbleibende Vereinsvermdgen zu ubertragen hat.
Dieses Vermogen muss, soweit dies moglich und erlaubt ist, einer
Organisation zufallen, die gleiche oder dhnliche Zwecke wie dieser Verein
verfolgt, sonst Zwecken der Sozialhilfe.

Kirchdorf, 22. Juli 2003

Die ordentliche Beschlussfassung der Statuten wird bestatigt durch:



